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Pastoral for forsamlingsutveckling

Den kyrkliga kartan i Sverige ritas om. Fran att ha varit ett sjalvklart kristet land definieras
Sverige alltmer som ett missionsfalt. I Svenska kyrkan finns sedan sekler saval struktur som
teologi for ett forsamlingsliv som tdcker varje svensk kvadratcentimeter. Med kyrko-
byggnader och organisation finns verksamhet i hela landet. Traditioner har skapat tillhorig-
het dven nagra generationer efter att kyrkan och tron férsvann ur mangas vardag. Samtidigt
har allt detta invaggat Svenska kyrkan i en falsk kdnsla av sjalvklarhet.

Sedan kyrkan skildes fran staten for tjugo ar sedan har mycket kraft, tid och fokus lagts pa
organisationen. Visst finns det mycket att organisera i Sveriges storsta organisation med
drygt 21000 anstéllda och nastan lika manga fortroendevalda. Men vad ar malet med orga-
niserandet och vilken ar visionen?

Kyrkans uppdrag har aldrig varit att i forsta hand ha verksamhet i hela landet, inte heller
att renovera byggnader, vara kulturbarare och uppratthalla aldrig s& vackra traditioner.
Svenska kyrkans malskrivning ar missionsbefallningen. Utifran den maste allt som sker i
kyrkan motiveras, all verksamhet, varje forsamlingsinstruktion och allt ledarskap provas.

Sa sker inte i dag, vilket behover sdgas. | manga forsamlingar finns djup nod for att
bankarna gapar tomma vid gudstjansterna medan alltfler uppgifter, som inte har med
forsamlingslivet att gora, laggs pa medarbetarna. Och de som vill st upp for klassisk kristen
tro kanner sig ofta trangda i en allt snavare kyrklig asiktskorridor. Den néden maste tas pa
allvar. Fler kyrkliga visselblasare behovs som pekar pa hur kyrkan pa alla nivaer sysslar
med perifera uppgifter.

Vad som kravs for att en forsamling ska vdxa ar inte nagra nyheter utan val beprovad
erfarenhet. Som att forst och framst maste gudstjinsten std i forsamlingens centrum. Utan
gudstjanst ingen forsamling. Och utan gudstjanstfirare blir det bara vanlig foren-
ingsverksamhet i forsamlingslokalerna, ingenting annat. Saval liturgi som forkunnelse
maste vara Kristocentrisk. Det racker inte att vara vélformulerad, uppmuntrande och livs-
tolkande. Varje predikan maste ha Kristus i centrum for att leda manniskor till Honom. Bara
sa byggs en Kkristen forsamling.

En kristen forsamling ar en bedjande forsamling. Bonen ar kyrkans sprak som pa ett
sjalvklart satt maste genomsyra det som sker i kyrkan. Genom bénen anar férsamlingen
Guds vilja och riktningen for férsamlingsarbetet. Bonen ar den unika kraftkalla ur vilken
kyrkan hdmtar sin inspiration. Men i manga férsamlingar ser det inte ut s3, utan verksam-
heten och administrationen skots som i vilket servicebolag som helst.

I den forsamlingsnéd som rader behover vi lara av goda exempel dar man malmedvetet
arbetat med forsamlingstillvaxt. SPT har i flera artiklar lyft fram vanligt forsamlingsliv som
blomstrar, hur narmast doda forsamlingar fatt nytt liv men ocksa forsamlingar som under
lang tid hittat fungerande former for forsamlingstillvaxt.

Det finns ett tydligt monster for hur forsamlingar vaxer och bereder marken for manniskors
omvdandelse och helgelse. | detta nummer delar Fredrik Carlsson, prast i Kviinge forsamling
i Lunds stift, med sig av den gudstjanstutveckling forsamlingen fatt uppleva. Erfarenheterna
ar inte unika.

[ sin bok Naturlig férsamlingsutveckling lyfter Christian A. Schwartz fram gudstjanster
som inspirerar i bade helighet och vardaglighet samt livsndra smagrupper och behovsnara
evangelisation som delar i en vdxande forsamling. Efter att ha gjort en historisk
undersokning av fem vaxande rorelser i kyrkans historia redovisar Carl-Erik Sahlberg, som
verkat i S:ta Clara kyrka i Stockholm, nio utmarkande drag for forsamlingstillvaxt. Han
menar att en viaxande kyrka ar en kyrka som
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Ménstret gar igen pa manga stillen i dagens Sverige. Utmaningen riktas till alla for-
samlingar. Ingen behdver treva i blindo, testa egna idéer for att se vad som kan fungera eller
kora fastiinvanda gamla hjulspar.

Vad Sahlberg inte ndmner, kanske for att det ar sa sjalvklart, ar att prasten, diakonen,
andra medarbetare och fortroendevalda maste finnas pa plats och delta i gudstjanst- och
bonelivet oavsett om man ar i tjdnst eller ej. Helt enkelt leva med férsamlingen.

For att bygga forsamling kravs en genomtinkt pastoral strategi. Att hitta pa tillfalliga
hugskott och prova olika idéer ar enkelt, men om man saknar strategi, uthallighet och vision
vaxer inget i langden. Langsiktiga, genomtinkta och matbara mal behovs for tillvaxten.

Formandet av ett langsiktigt handlingsprogram borjar med att tid for bon, samtal och
reflektion frigors. For att na dit behover ofta kyrkoarbetare och fortroendevalda fa 6kad
forstaelse for vad en forsamling och dess kdrnuppgift ar. Inspiration och vagledning finns
t.ex. i Fredrik Modéus bocker om gudstjanstliv och forsamlingstillvaxt eller i Pastoralen
(Artos forlag).

Det ari forsamlingar som malmedvetet firar gudstjanst, skapar relationer, utrustar lekfolket
genom smagrupper och enskilda samtal, har en kristuscentrerad undervisning, arbetar
diakonalt och har en tydlig bonegemenskap som det vaxer. En f6ljd blir da att kyrkan dven
politiskt och socialt betyder nagot i omgivningen.

Initiativ bor tas for att ytterligare forska kring forsamlingstillvaxt i Svenska kyrkan och
mission i Sverige. Vi bor forvanta oss mer av kyrkomote och stift vad galler redskap for
forsamlingsbygge.

Svenska kyrkan har i dag en helt annan roll dn fér ndgon generation sedan, men den har
ocksa en enorm mojlighet genom sitt kontaktnat och sitt fortroende i samhallet. Svenska
kyrkans forsamlingsarbetare behover darfor rustas i evangelisation, undervisning for att
fira inspirerande gudstjanster. Det racker inte med att férnya kyrkohandboken eller att géra
en ny psalmbok. Den mer marginaliserade roll Svenska kyrkan fatt kan dven 6ppna for nya
moten och sammanhang. Framfor allt behover kyrkans forsamlingsarbetare rustas i
frimodighet och ett kristusnira larjungaskap.

Pa mdnga satt ar Svenska kyrkan en kyrka i kris, med medlemstapp och uppgivenhet. Men
detta ar ocksa tidpunkten for de stora mdjligheterna. De vixande forsamlingsge-
menskaperna vittnar alla om samma sak: det finns i dag en stor nyfikenhet pa kristen tro
som betyder nagot i vardagen och en stark ldngtan efter just det som finns i en kyrka som
vagar vara kyrka - helighet, gemenskap, dkthet, mening och fralsning.



